








เมื่อวันท่ี 17 มกราคม 2568 ณ ห้องประชุม ช้ัน 2 เทศบาลเมืองปรกฟ้า นายสมพาน  พวงสิน  
รองนายกเทศมนตรีเมืองปรกฟ้า ได้เป็นประธานในการประชุมผู้บริหารและบุคลากรของเทศบาลเมืองปรกฟ้า 
ซึ่งมีการระดมความคิดเห็นเกี่ยวกับการก าหนดค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐานทางจริยธรรม    
โดยมีการฝึกอบรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมองค์กรต่อการบริการประชาชนด้วยจิตส านึกความรับผิดชอบและก้าวไปสู่
องค์กรท่ีทันสมัยในสายตาประชาชน รวมถึงการให้บริการประชาชนแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service)   
และได้มอบนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) ประจ าปีงบประมาณ 2568 โดยแจ้งให้ผู้บริหาร 
พนักงาน เจ้าหน้าท่ี และบุคลากรในสังกัดเทศบาลเมืองปรกฟ้า ไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่าง ๆ เว้นแต่กรณีจ าเป็นไม่อาจหลีกเล่ียงได้    
ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของก านัลและประโยชน์อื่นใดตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ พ.ศ. 2544 ประกอบประกาศคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด โดยธรรมจรรยาของ   
เจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 โดยมีผู้เข้าประชุมเป็นผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงาน เจ้าหน้าท่ี ของเทศบาล
เมืองปรกฟ้า จ านวน  62  คน 

 


